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Chargé(e) de
valorisation/business
développement
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Contexte
L’École Supérieure de Physique et de Chimie Industrielles de la Ville de Paris (ESPCI Paris) est la première école
d’ingénieurs française au classement de Shanghai (classe 300/400). Distinguée par 6 prix Nobel, elle allie recherche
d’excellence (1 publication par jour), innovation (1 brevet par semaine, 3 start-up par an) et formation interdisciplinaire
par la recherche. Elle accueille 400 élèves ingénieurs, 600 enseignants-chercheurs et chercheurs dans 9 unités mixtes de
recherche et environ 100 agents de support de la recherche et de l’enseignement. L’ESPCI recrute un/une chargé(e)
de valorisation/business développement à temps plein pour assurer le suivi des procédures de demandes de brevet
en cours, en lien avec les acteurs locaux (cabinet de Propriété intellectuelle, CNRS, PSL, SATT) et le transfert de
technologies.

Profil du poste

Missions et responsabilités

Placé(e) au sein du secrétariat général de l’ESPCI, le/la chargé(e) de valorisation/business développement assurera la
gestion du portefeuille de brevets de l’ESPCI. Il/elle aura également pour mission la négociation de contrats liés aux
activités de transfert de technologies (licences de brevet). Activités principales :

Assurer le suivi des procédures de demandes de brevets de l’ESPCI en lien avec les acteurs locaux de l’ESPCI
(SATT, PSL, CNRS, INSERM).

Négociation d’accord de copropriété/mandat de gestion

Négociation d’accords de licence

Négociation d’accord de confidentialité

Assurer les relations entre les laboratoires de l’établissement et les partenaires de la valorisation, dans un contexte
national et international.

Instruire les aspects juridiques et financiers liés aux modalités de valorisation de la propriété intellectuelle

Liens avec les activités de l’incubateur PC’UP et les 19 startups de l’ESPCI.

Profil du candidat

Connaissances et qualités recherchées

Maitrise des techniques contractuelles et de négociation, Capacités rédactionnelles, Capacité à travailler en équipe,
Fiabilité et confidentialité, Autonomie. Connaissance de la législation en matière contractuelle et de la propriété
intellectuelle, Connaissance du fonctionnement de la recherche publique et des acteurs de l’innovation, Maîtrise de
l’anglais juridique pour la rédaction des contrats et leur négociation. Maîtrise indispensable du français et de l’anglais
(écrit et oral)
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Formation requise (ou diplôme)

Diplôme : BAC + 5, formation en droit de la propriété intellectuelle Le/la chargé(e) de valorisation/business
développement sera accueilli(e) à temps plein et rattaché(e) directement au secrétaire général, situé sur le campus
Vauquelin de l’ESPCI, dans le 5ième arrondissement de Paris. Nature du contrat : CDD de 6 mois à 1 an. Prise de poste
souhaitée : Avril 2018 Candidatures (CV, lettre de motivation) à transmettre par courriel avant le 05/03/2018

Contact
Nom du contact : Lucie EBRAN Titre du contact : Manager Cellule Europe Candidatures (lettre de motivation
et CV) à transmettre par courrier électronique à : recrutement@espci.fr et lucie.ebran@espci.fr

Accès
Métro ligne 7 (Place Monge/Censier Daubenton) RER B (Luxembourg) Bus 21, 27 & 47 3 stations Vélib proches
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